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APRESENTACAO

A Politica de Prevencédo de Conflito de Interesses busca estabelecer os
principios e diretrizes para a prevencdo de conflitos de interesse envolvendo os
membros da Diretoria-Executiva, servidores, estagiarios, terceirizados e demais
pessoas que atuem diretamente no dia a dia administrativo do Seroprevi.

Trata-se de mais um compromisso da Diretoria-Executiva com 0s mais
elevados padrées da administracdo publica, em especial os principios da
transparéncia, publicidade e do controle social. Desta forma, este documento abrange
uma das areas do PNPC — Programa Nacional de Prevencéo a Corrupcao.

Ao apresentarmos este documento a sociedade, reafirmamos nosso
compromisso com a probidade administrativa, em especial com o combate aos
interesses expurios que por varias vezes permeam a Administracdo Publica de modo

geral.
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DEFINICOES

ALTA ADMINISTRACAO: membros da Diretoria-Executiva, Conselho de
Administragéo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos;
DIRETORIA-EXECUTIVA: composta pelo Diretor-Presidente, Diretor de
Administracdo e Finangas e Diretor Previdenciério;

CONSELHO DE ADMINISTRACAO: 6rgdo colegiado de instancia maxima
administrativa e recursal,

CONSELHO FISCAL: 6rgao colegiado de fiscalizacdo, acompanhamento e
analise financeira;

COMITE DE INVESTIMENTOS: 6rgéo colegiado responséavel pela gestdo e
execucao da Politica de Investimentos;

BRINDE: lembranca distribuida a titulo de cortesia, propaganda, divulgacao ou
por ocasido de eventos;

CONFLITO DE INTERESSES: situacao gerada pelo confronto entre o interesse
publico e privado que possa comprometer o interesse coletivo e influenciar de
maneira indevida a atuacdo do servidor, estagiario ou membro da Alta
Administracao;

CONSULTA: solicitacao individual de orientacdo acerca de situagdo concreta
gue possa suscitar duvidas quanto a ocorréncia de Conflito de Interesses;
AUTARQUIA: Seroprevi;

FAMILIAR: cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consaguinidade ou afinidade, até o terceiro grau;

SERVIDOR PUBLICO: pessoa ocupante de cargo publico de provimento
efetivo, de cargo comissionado, ou de cntratacdo temporaria;

ESTAGIARIO: estudante remunerado ou ndo que exer¢a as atividades
inerentes ao estagio voluntario ou obrigatorio;

INFORMAQAO PREVILEGIADA OU CONFIDENCIAL: informacdo que diga
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respeito a assuntos sigilosos ou relevantes nos procedimentos administrativos
do Seroprevi e que ndo seja de amplo conhecimento publico;

e ORIENTACAO: esclarecimento de situacdes ou dividas que possam configurar
Conflito de Interesses;

e PRESENTE: bens pereciveis ou ndo pereciveis dados ou trocados em

situagdes protocolares com outras autoridades.
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PRINCIPIOS

A Politica de Prevencéao de Conflitos de Interesses do Seroprevia adota como

principios:

e A TRANSPARENCIA na Administracdo Publica, garantindo a prestacéo de
toda e qualquer informacdes com clareza, completude e atualidade;

e A ETICA como conduta baseada em valores morais conforme estabelecido no
Cadigo de Etica do Seroprevi;

¢ A CONFORMIDADE no cumprimento de todos os requisitos legais advindos de
orientacbes e pareceres da Procuradoria Autarquica e da Controladoria
Autérquica;

e A EQUIDADE no tratamento da gestdo da prevencdo e das situacdes de

Conflitos de Interesses.
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POLITICA DE PREVENCAO DE CONFLITO DE INTERESSES

todo

O Seroprevi atua na prevencao dos casos de Conflito de Interesses, coibindo

e qualquer interesse privado da parte dos servidores e membros da Alta

Administracéo, afim de manter a integridade das decisdes administrativas e da gestéao

publica, reconhecendo que um conflito de interesses ndo resolvido pode resultar em

abuséao da funcéo publica.

Desta forma, sdo consideradas situacbes que configuram Conflito de

Interesses:

a)

b)

Divulgar ou fazer uso de informacéo privilegiada, em proveito proprio ou de
terceiro, obtida em razdo das atividades exercidas;

Exercer atividade que implique a prestacao de servigcos ou a manutencdo de
relacdo de negdcio com pessoa fisica ou juridica que tenha interesse em
deciséo ou seja parte em Processo Administrativo do Seroprevi;

Exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razéo da sua natureza seja
incompativel com o decoro do cargo;

Atuar como procurador, consultor ou assessor de pessoa fisica ou juridica que
seja parte em Processo Administrativo do Seroprevi;

Praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de que participe o
funcionario ou membro da Diretoria-Executiva, seu conjuge, companheiro ou
parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau, e que possa ser por ele beneficiado ou influir em seus atos de gestéo;
Receber presente de quem tenha interesse ou seja parte em Processo

Administrativo do Seroprevi.
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MAPEAMENTO

O Mapeamento a seguir indica os setores, cargos e atividades que estédo

expostos a ocorréncia de conflito de interesses.

SETOR Gabinete do Diretor-Presidente
CARGO Diretor-Presidente

Concessao de beneficios

Reviséo de beneficios

ATIVIDADES | Autorizacdo de prosseguimento de processos de compras,
aguisicao ou contratacao de servicos, bens e materiais
Adjudicacdo e Homologacao dos processos licitatérios

SETOR Gabinete do Diretor-Presidente
CARGO Subgerente de Gabinete

Publicacao e atesto de atos no Boletim Oficial
ATIVIDADES

Controle de entrada e saida de processos

SETOR Procuradoria
CARGO Procuradora

Andlise e parecer em processos de concessao ou revisao de
beneficio

ATIVIDADES . o _ _
Atuacdo em processos judiciais em que o Instituto seja autor ou

parte

SETOR Controladoria
CARGO Controladora

ATIVIDADES | Analise e parecer em processos de pagamento
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Atuacédo nos processos de prestacao de contas de gestao

SETOR Diretoria de Administracao e Financas

CARGO Diretora de Administragéo e Financas

Elaboracéo das folhas de pagamento de aposentados, pensionistas
ATIVIDADES | e servidores
Gestéo do Sistema de Recursos Humanos

SETOR Diretoria de Administracao e Financas

CARGO Gerente de Administracéo e Financas

Elaboracgéo das folhas de pagamento de aposentados, pensionistas
ATIVIDADES | e servidores

Gestao do Sistema de Recursos Humanos

SETOR Diretoria de Administracao e Finangas
CARGO Subgerente de Tesouraria

Gestao das contas bancérias
ATIVIDADES | Operacionalizacdo dos pagamentos, resgates, aplicacdes e

tranferéncias

SETOR Diretoria de Administracao e Finangas
CARGO Subgerente de Contabilidade

Acompanhamento e controle do orgamento
ATIVIDADES | Emissao de Notas de Empenho
Envio de processos no Sistema SIGFIS

SETOR Diretoria de Administracdo e Financas

CARGO Comité de Investimentos
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Gestao dos ativos
ATIVIDADES L o _
Aplicacao, resgate e transferéncias de ativos
SETOR Diretoria Previdenciaria
CARGO Diretor Previdenciario
Qualificacao dos aposentados e pensionistas
ATIVIDADES | Calculo dos beneficios
Confeccao das Pastas Individuais
SETOR Diretoria Previdenciaria
CARGO Gerente Previdenciaria
Envio de processos ao Tribunal de Contas do Estado
ATIVIDADES . . _
Alimentacéo de dados no Sistema CADPREV
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O Conselho de Etica do Instituto ser4 o responséavel pelo monitoramento e
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